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A K&H Csoport Javadalmazási politikája 

  
Összefoglalás  
A K&H Csoport Javadalmazási politikája a KBC Csoport javadalmazási politikájára alapszik, amely 
keretrendszerként szolgál, és amelyet a KBC Csoport világszerte alkalmaz a helyes javadalmazási gyakorlatok 
biztosítására a Csoport fenntarthatósági stratégiájával összhangban, figyelembe véve a különféle európai és 
országos fenntarthatósági jogszabályokat is (beleértve a pénzügyi szolgáltatási ágazatban a fenntarthatósággal 
kapcsolatos közzétételekről szóló uniós rendelet 5. cikkét is).  
A K&H Csoport javadalmazási politikájának célja az, hogy elősegítse a helyes és eredményes kockázatkezelést, és 
biztosítsa az összhangot azzal.  
A K&H Csoport javadalmazási politikájának célja az is, hogy megakadályozza a túlzott kockázatvállalásra való 
ösztönzést, és biztosítsa, hogy a változó javadalmazás megfeleljen a KBC és a K&H Csoport hosszú távú 
érdekeinek. (Pl. a változó javadalmazás ne ösztönözzön a Csoport különböző egységeinél érvényes, elfogadható 
szintnél magasabb kockázatvállalásra, és ahol lehet, ne a bruttó bevételen alapuljon, hanem a kockázattal és 
likviditással korrigált eredményen. Emellett a fenntarthatósági stratégiával való összhang érdekében a változó 
javadalmazás a kockázat alapján előzetesen és utólag is korrigálható.) 


